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1. USTROISTVO RADA

a) TIMSKI rad odgojitelja, strucnih suradnika i svih zaposlenika Vrti¢a
- poticati PROFESIONALNOST, ISKRENOST, prihvacanje RAZLICITOSTI,
OSOBNU i TIMSKU ODGOVORNOST
b) Ukljucivanje SVIH zaposlenika Vrtica u sve segmente 0dgojno-obrazovnog rada kao

temelj odrzivosti kvalitete procesa

Ravnateljica

- organizacijska 1 materijalna podrska u provedbi bitnih zadaca s naglaskom na
dosljedno provodenje dosad utvrdenih standarda kvalitete, 1 prema potrebi utvrdivanja
odgovornosti za ne provodenje istih

Odgovorna za provedbu poslova Osnivacu, Upravnom vijecu i svim djelatnicima Vrtica.

Struéno razvojna sluzba

- organizacijska i stru¢na potpora odgojiteljima i svim zaposlenicima u realizaciji istih

Odgovorni za provedbu poslova ravnateljici i ostalim djelatnicima.

Administrativno osoblje:

Tajnistvo
- uklju¢ivanje u provedbu bitnih zada¢a odgojno-obrazovnog rada u okviru pravne
podrske

Odgovorni za provedbu poslova ravnateljici.

Racdunovodstvo

- ukljucivanje u provedbu bitnih zadac¢a odgojno-obrazovnog rada u okviru financija

Odgovorni za provedbu poslova ravnateljici.

Tehnicko osoblje

Ekonom
- ukljucivanje u provedbu bitnih zadaca odgojno-obrazovnog rada u okviru tehnicke
podrske
Odgovoran za provedbu poslova ravnateljici.



Domari
- suradnja i davanje idejnih rjeSenja za funkcionalno oblikovanje prostorno-
materijalnog okruzenja te odrzavanje unutarnjeg i vanjskog prostora

Odgovorni za provedbu poslova ravnateljici i zdravstvenoj voditeljici.

Spremacdice
- ukljucivanje u provedbu bitnih zada¢a odgojno-obrazovnog rada u skladu sa opisom

poslova spremacica i prema potrebi uz polozeni higijenski minimum na pomoc¢nim
poslovima u kuhinji.
Odgovorne za provedbu poslova ravnateljici, zdravstvenoj voditeljici i koordinatorima

(Mislava Rasi¢, Sarafina Bijelic)

Djelatnici u kuhinji

- ukljucivanje u provedbu bitnih zada¢a odgojno-obrazovnog rada u skladu sa opisom
poslova djelatnika u kuhinji
- pomoc¢ne kuharice prema potrebi organizacije poslova mogu biti rasporedene i na
poslove ¢is¢enja
Odgovorni za provedbu poslova ravnatelju, zdravstvenoj voditeljici i koordinatoru (glavnim

kuharicama po objektima)

Djelatnice u praonici

- ukljucivanje u provedbu bitnih zada¢a odgojno obrazovnog rada
- zaposlenice praonica ¢e prema potrebi biti rasporedene na odrZavanju cCistoce i
higijene u vrti¢u te drugih poslova po nalogu ravnateljice ili zdravstvene voditeljice.

Odgovorne za provedbu poslova ravnatelj i zdravstvenom voditelju.



1.1.

U redovni program upisano je 712 djece i to u 29 odgojnih skupina, na 3 lokacije koje se

Redoviti program

nalaze u 2 zagrebacka naselja: Malesnica i Spansko.

Ante Topi¢-Mimare 34 10 257
Dolovska 27 2 38
Dobrise Cesarica 4 17 417
UKUPNO: 29 712

1.2.Zaposlenici na neodredeno vrijeme

PREZIME | IME

RADNO MJESTO

Palac Filipovi¢ Jadranka

RAVNATELJ DV, preko 20
skupina savjetnik

Bili¢ Marija

STRUCNI SURADNIK DV,
edukacijski rehabilitator

Oremus Barbara

STRUCNI SURADNIK DV,

pedagog

Petro Darja STRUCNI SURADNIK DV,
logoped

Smi¢ié¢ Alenka STRUCNI SURADNIK DV,
psiholog

Markovi¢ Sonja STRUCNI SURADNIK DV,

pedagog savjetnik

ZanoSki Martina

ODGOJITELJ DV, VSS + VSS
(pedagog,psiholog,defekt.)

Zoronji¢ Hamida

VISA MED.SESTRA DV




Araci¢ Ana ODGOJITELJ/MED.S. DV,
¢l.55. Zakona o pred.odg

Bazina Ana ODGOJITEL) DV

Beli¢ Dubravka ODGOJITEL) DV

Beros$ Jasminka

ODGOJITELJ/MED.S. DV,
¢l.55. Zakona o pred.odg

Bozi¢ Jelena

ODGOJITEL) DV

Briski Petra ODGOJITEL) DV
Brki¢ Ana Marija ODGOJITEL) DV
Cehil Kristina ODGOJITEL) DV

Derusek Suzana

ODGOJITELJ DV, mentor

Dobrilovi¢ Ljubica

ODGOJITEL) DV

Dragani¢ Davorka

ODGOJITEL) DV

Puri¢ Radomirka

ODGOJITELJ DV, mentor

Filipi Marica

ODGOJITEL) DV

Glavor Ana

ODGOJITEL) DV

Grobenski Lidija

ODGOIJITELJ DV, mag. ranog i
predskolskog odgoja, savjetnik

Hafizadi¢ Inga ODGOIJITELI DV
Haramustek Ana ODGOJITELJ DV
Harbas Biki¢ Dana ODGOJITELJ DV

Hrestak Mirela

ODGOJITELJ DV, savjetnik

Hrgi¢ Danica

ODGOJITELJ/MED.S. DV,
¢1.55. Zakona o pred.odg

Hribar Martina

ODGOJITEL) DV

Hrka¢ Dunja

ODGOJITEL) DV

Istuk Vesha

ODGOJITEL) DV

Jungi¢ Ljiljana

ODGOJITEL) DV




Karavani¢ Jasna

ODGOJITELJ/MED.S. DV,
¢l.55. Zakona o pred.odg

Koprivnjak Renata

ODGOJITEL) DV

Kostanjevac Monika

ODGOJITELJ DV, savjetnik

Kovacevi¢ Muhamed

ODGOJITEL) DV

Kozaréanin Gordana

ODGOJITEL) DV

Krajnovi¢ Branka

ODGOJITEL) DV

KreSo Kristina

ODGOIJITELJ DV, prof. predskolskog

odgoja

Labus Ines

ODGOJITEL) DV

Lakos Svjetlana

ODGOJITELJ DV, mentor

Liovi¢ Marijana

ODGOJITELJ DV, mag.ranog i
predskolskog odgoja, mentor

Ljevar Zdenka

ODGOJITEL) DV

Malogorski Marina

ODGOJITEL) DV

Mardetko Nikolina

ODGOJITELJ DV, mentor

Kali¢ Kristina

ODGOJITEL) DV

Marusic¢ Zrinka

ODGOJITEL) DV

Matijevi¢ Ana

ODGOJITEL) DV

Pavici¢ Sanja

ODGOJITEL) DV

Pavleti¢ Zeljka

ODGOJITELJ DV, mag. ranog i
predskolskog odgoja

Penava-Poli¢ Ivana

ODGOJITEL) DV

Planci¢ Dlaci¢ Mersija

ODGOJITELJ DV, savjetnik

Plazibat Ana

ODGOJITELJ DV, mentor

Pranji¢ Ana

ODGOJITEL) DV

Radosevi¢ Lana

ODGOIJITELJ DV, mentor

Ribari¢ Lana

ODGOJITEL) DV




Rubinjoni Maja

ODGOJITEL) DV

Sandak Edita

ODGOIJITELJ DV, mag. ranog i
predskolskog odgoja

Semialjac Jadranka

ODGOJITEL) DV

Sinkovi¢ Renata

ODGOJITELJ/MED.S. DV,
¢l.55. Zakona o pred.odg

Smoljo Petra

ODGOJITELJ, DV, mag. ranog i
predskolskog odgoja

Saru$i¢ Antonija

ODGOJITEL) DV

Siki¢ Ksenija

ODGOJITEL) DV

Simunovi¢ Inja

ODGOJITEL) DV

Toki¢ Andrea

ODGOIJITELJ DV, mentor

Valadzija Dusica

ODGOJITEL) DV

Vukoja Nikolina

ODGOIJITELJ DV, mag. ranog i
predskolskog odgoja

Zalovi¢ Julija

ODGOJITEL) DV

Zelenika Zrinka

ODGOJITEL) DV

Zvoni¢ Martina

ODGOJITEL) DV

Jaki¢ Kristina

TAINIK DV,

Kobali Anica VODITELJ RACUNOV. DV,

Pasanec Ivan ADMINISTRATIVNO RAC.
DJELATNIK DV,

Zunié¢ Divna ADMINISTRATIVNO RAC.

DJELATNIK DV,

Hrgi¢ Drasko DOMAR-LOZAC DV, KV/SSS
vlastita kotlovnica

Bartovéak Ante DOMAR-LOZAC DV, KV/SSS
toplana

Kobali Karlo EKONOM-VOZAC DV,

Juri¢ Tka GLAV. KUHARICA DV, KV/SSS

Merlin Marijana

GLAV. KUHARICA DV, KV/SSS

Benjak Jasminka

KUHAR/ICA DV, KV/SSS




E¢imovi¢ Ivan

KUHAR/ICA DV, KV/SSS

Filipovi¢ Mirjana

KUHAR/ICA DV, KV/SSS

Pintar Zorica

POM.KUHARICA DV,

Sesar Stoja

POM.KUHARICA DV,

Tomasevi¢ Desa

POM.KUHARICA DV,

Bogdanovi¢ Ivana

SVELJA-PRALJA DV,

Moguljak Danica

SVELJA-PRALJA DV,

Crnoja Sarafina PRALJA DV,

Antunovié Ankica SPREMACICA DV,
Bijeli¢ Sarafina SPREMACICA DV,
Cenaki Manuela SPREMACICA DV,
Dréi¢ Zvjezdana SPREMACICA DV,
Ersek Iva SPREMACICA DV,
Jozié Marica SPREMACICA DV,
Klanfar Suzana SPREMACICA DV,
Lubina Kata SPREMACICA DV,
Nasi¢ Jasmina SPREMACICA DV,
Nini¢ Mara SPREMACICA DV,
Petrovi¢ Maja SPREMACICA DV,
Postonjski Silvija SPREMACICA DV,
Rasi¢ Mislava SPREMACICA DV,
Ruzir Tereza SPREMACICA DV,
Simonovski Maja SPREMACICA DV,
Stani¢ Mara SPREMACICA DV,
Suzi¢ Valentina SPREMACICA DV,




Topolnjak Ljiljana SPREMACICA DV,

Zgorelec Sara SPREMACICA DV,

1.2 Zaposlenici na odredeno vrijeme

PREZIME | IME RADNO MJESTO

Juki¢ Milas Katarina STRUCNI SURADNIK DV, pedagog
pripravnik

Dragani¢ Vlasta ODGOIJITELJ DV, mag. Ranog i
predskolskog odgoja

Homan Sonja ODGOJITELJ DV, pripravnik

Juki¢ Hedl Marina ODGOIJITELJ DV, pripravnik

Mihali¢ Izabela ODGOJITEL) DV

Palac Lenka ODGOJITELJ DV, pripravnik

Poznanovi¢ Natalija ODGOJITELJ DV

Tisani¢ Marija ODGOIJITEL] DV, VSS

Zudié Veronika ODGOJITELJ DV

Bjelo$ Kresimir KUHAR/ICA DV, KV/SSS

Krolo Vesna SPREMACICA DV,

Kutle Jasmina SPREMACICA DV,

1li¢i¢ Vesna SPREMACICA DV,




1.2.

Organizacija rada za rujan 2021.

OBJEKT DOBRISE CESARICA 4

RADNO VRIJEME VRIJEME SPREMACICE RADNO
Foin Sipleioi= =l ODGOJITELJA RUCKA VRIJEME
1 Vlasta Dragani¢- 07:45-12,15 11:15 sati Manuela Cenaki
Natalija Poznanovi¢ 10:00-18:00 sati
(Danica Hrgi¢) TUR 10:45-16:15 11:30 sati
Mjesovita 1 jaslice
NOVE JASLICE
2 Inja Simunovié- 07:45-12,15 11:15 sati Manuela Cenaki
Jelena Bozié¢ 10:00-18:00 sati
(njegovatelj) 10:45-16:15 11:30 sati
Mjesovita 2 jaslice
NOVE JASLICE
3 Vesna IStuk — 07:45-12:30 11:30 sati Manuela Cenaki
Zrinka Zelenika 10:00-18:00 sati
(njegovatelj) 11:00-16:15 11:45 sati
Starija 3 jaslice
e Jutarnja mikroorganizacija za boravke 1, 2, 3 (BORAVAK 2)
06:00-07:45
e Popodnevna mikroorganizacija za boravke 1, 2, 3 (BORAVAK 2)
16:15-17:00
e Danica Hrgi¢ — ponedjeljak 10:30-16:00, utorak-petak 07:45-13:15
4 | Ksenija Siki¢ 07:45-12:30 11:30 sati Marica Jozi¢
Dubravka Beli¢ 10:00 — 18:00 sati
Starije 1 jaslice 11:00-16:30 11:45 sati
5 Anamarija Brki¢- 07:45-12:30 11:30 sati Marica Jozi¢
Svjetlana Lako$ 10:00 — 18:00 sati
Starije 2 jaslice 11:00-16:30 11:45 sati
6 Sonja Homan- 07:45-12:45 11:45 sati Jasmina Kutle
Veronika Zudié 11:00-19:00 sati
Mlada 3 vrti¢ 11:15-16:30 12:00 sati
e Jutarnja mikroorganizacija za boravke 4, 5, 6 (BORAVAK 6)
06:15-07:45
e Popodnevna mikroorganizacija za boravke 4, 5, 6 (BORAVAK 6)
16:30 — 17:15
7 Ana Haramustek — 07:45-12:30 11:45 sati Ankica Antunovic¢
Jadranka Semialjac 11:00-19:00 sati
Maja Rubinjoni 11:15-16:45 12:00 sati
Mlada 1 vrti¢
8 Zrinka Marusi¢ — 07:45-13:00 12:00 sati Ankica Antunovié¢
Ines Labus 11:00 —19:00 sati
Srednja 1 vrti¢ 11:45-16:45 12:15 sati
9 | Antonija Sarusié — 07:45-13:00 12:00 sati Kata Lubina
Ana Araci¢ 11:00-19:00 sati
Mjesovita 3 vrtié 11:45-16:45 12:15 sati
10 | bana Harbas Biki¢ - 07:45-13:00 12:00 sati Kata Lubina
Martina Hribar 11:00-19:00 sati
Julija Zalovié (TUR) | 11:45-16:45 12:15 sati




Gordana Kozar¢anin
(TUR)
MjeSovita 2 vrti¢

Jutarnja mikroorganizacija za boravke 7, 8, 9, 10 (BORAVAK 10)

06:00-07:45
e Popodnevna mikroorganizacija za boravke 7, 8, 9, 10 (BORAVAK 10)
16:45-17:30

11 | Petra Briski — 07:45-12:30 11:45 sati Zvjezdana Dr¢i¢
Marina Juki¢ Hedl 11:00-19:00 sati
Mlada 4 vrti¢ 11:15-16:45 12:00 sati

12 | Marija Tisani¢ — 07:45-13:00 12:30 sati Zvjezdana Dr¢ié
Lidija Grobenski 11:00-19:00 sati
ENGLESKI 11:45-16:45 12:45 sati
Starija 2 vrti¢
engleski

13 Ivana Penava Poli¢ — | 07:45-12:30 11:45 sati Zvjezdana Dr¢i¢

Ana Glavor 11:00-19:00 sati
Mlada 2 vrti¢ 11:15-16:45 12:00 sati

Kristina KreSo —

(TUR) do 01.10.2021.

14 | Ana Matijevi¢ — 07:45-13:00 12:00 sati Mislava Rasi¢
Sanja Pavici¢ 11:00-19:00 sati
Dunja Hrka¢ (TUR) | 11:45-16:45 12:15 sati
MjesSovita 4 vrti¢ -

Montessori

15 | Monika Kostanjevac — | 07:45-13:00 12:00 sati Mislava Rasié¢
Nikolina Mardetko 11:00-19:00 sati
NJEMACKI 11:45-16:30 12:15 sati
MjesSovita 3 vrti¢
njemacki

e Jutarnja mikroorganizacija za boravke 11, 12, 13, 14, 15 (BORAVAK 11)
06:00-07:45

e Popodnevna mikroorganizacija za boravke 11, 12, 13, 14, 15 (BORAVAK 11)
16:45-17:30

16 | Marica Filipi — 08:00-13:15 12:30 sati Jasmina Kutle
Renata Koprivnjak 11:00-19:00 sati
Starija 1 vrti¢ 11:45-16:15 12:45 sati

17 | Martina Zvoni¢ — 08:00-13:00 12:30 sati Jasmina Kutle
Muhamed Kovacevié¢ 11:00-19:00 sati
SPORT 11:30-16:15 12:45 sati
Starija 4 vrti¢ - sport

e Jutarnja mikroorganizacija za boravke 16, 17 (BORAVAK 17)
06:30-08:00

e Popodnevna mikroorganizacija za boravke 16, 17 (BORAVAK 17)
16:15-17:15

* radno vrijeme zaposlenika je fleksibilno, sukladno potrebama roditelja te propisanim

epidemioloSkim mjerama

JUTARNJA SPREMACICA: Mara Ninié, Suzana Klanfar, Silvija Postonjski

VODITELJICA: Mislava Rasi¢
10




DOMAR: Drasko Hrgi¢

PRAONICA: Ivana Bogdanovi¢, Danica Moguljak — obje djelatnice praonice ispomo¢ jutarnjoj

spremacici

ZAKLJUCAVANJE OBJEKTA: Ankica Antunovi¢, Jasmina Kutle

OBJEKT ANTE TOPIC MIMARE 34

RADNO VRIJEME x SPREMACICE
BOR ODGOJITELJI ODGOJITELJA VRIJEME RUCKA RADNO VRIJEME

1 Marina Malogorski — 07:45-12:15 11:15 sati Maja Simonovski
Kristina Kali¢ 10:00 — 18:00 sati
(Gordana Kozar¢anin) 10:45-16:15 11:30 sati
(Izabela Mihali¢ do
01.10.2021.)
Mjesovita 2 jaslice
NOVE JASLICE

2 Lana Ribari¢ — 07:45-12:30 11:30 sati Maja Simonovski
Edita Sandak 10:00 — 18:00 sati
Starija 6 jaslice 11:00-16:15 11:45 sati

3 Marijana Liovi¢ — 07:45-12:45 11:45 sati Maja Petrovié
Dusica Valadzija 11:00-19:00 sati
Mlada 5 vrti¢ 11:30-16:45 12:00 sati

4 Ana Bazina — 07:45-12:45 11:45 sati Maja Petrovié¢
Davorka Dragani¢ 11:00-19:00 sati
Mlada 6 vrti¢ 11:30-16:45 12:00 sati

e Jutarnja mikroorganizacija za boravke 1, 2, 3, 4 (BORAVAK 3)

06:00-07:45

e Popodnevna mikroorganizacija za boravke 1, 2 (BORAVAK 1)

16:15-16:45
e Popodnevna mikroorganizacija za boravke 1, 2, 3, 4 (BORAVAK 3)

16:45-18:00

5 Inga Hafizadi¢ — 07:30-13:00 12:30 sati Vesna Ili¢i¢
Ana Pranji¢ 11:00-19:00 sati
Starija 5 vrti¢ — EKO 11:45-16:45 12:45 sati

6 Branka Krajnovi¢ — 07:30-13:00 12:00 sati Vesna Ili¢i¢
Ljiljana Jungi¢ 11:00-19:00 sati
Srednja 2 vrti¢ 11:45-16:45 12:15 sati

7 Renata Sinkovi¢ — 07:30-13:00 12:30 sati Mara Stani¢
Lenka Palac 11:00-19:00 sati
Mjesovita 5 vrti¢ 11:45-16:45 12:45 sati

8 Jasminka Bero$ — 07:30-13:00 12:30 sati Mara Stanic¢
Radomirka Purié 11:00-19:00 sati
Starija 5 vrti¢ 11:45-16:45 12:45 sati

11




9 Nikolina Vukoja — 07:30-13:00 12:30 sati Ljiljana Topolnjak
Petra Smoljo 11:00-19:00 sati
Gordana Kozar¢anin (TUR) 11:45-16:45 12:45 sati
Izabela Mihali¢ (TUR) do
01.10.2021.

Starija 6 vrti¢

10 | Mirela Hrestak- 07:30-13:00 12:00 sati Ljiljana Topolnjak
Ana Plazibat 11:00-19:00 sati
Srednja 3 vrti¢ 11:45-16:45 12:15 sati
ENGLESKI

e Jutarnja mikroorganizacija za boravke 5, 6, 7, 8, 9,10 (BORAVAK 5)
06:00-07:30
e Popodnevna mikroorganizacija za boravke 5, 6, 7, 8, 9, 10 (BORAVAK 5)
16:45-18:00
DOL | Suzana Derusek — 07:30-13:00 12:00 sati Jasmina Nasi¢
Andrea Toki¢ 08:00-16:00 sati
MjeSovita 7 vrtié 11:30-16:45 12:15 sati
ENGLESKI
DOL | Mersija Plan¢i¢ -Dlagi¢ — 07:30-13:00 12:00 sati Jasmina Nasi¢
Lana RadoSevi¢ 08:00-16:00 sati
MjeSovita 6 vrtié 11:30-16:45 12:15 sati

ENGLESKI

Jutarnja mikroorganizacija za Dolovsku (BORAVAK 5, ATM)

06:00-07:00

Jutarnja mikroorganizacija (Dolovska)

07:00-07:30

Popodnevna mikroorganiazcija za Dolovsku (BORAVAK 5, ATM)

16:45-18:00

*radno vrijeme zaposlenika je fleksibilno, sukladno potrebama roditelja te propisanim epidemioloskim
mjerama

JUTARNJA SPREMACICA : Sarafina Bijeli¢, Tereza Ruzir, Valentina Suzi¢

PRAONICA : Sarafina Crnoja

DOMAR: Ante Bartovéak, (Stipo Cabraja zamjena za Antu Bartovéaka)

VODITELJICA: Sarafina Bijeli¢

ZAKLJUCAVANJE OBJEKTA I UKLJUCIVANJE ALARMA: Ljiljana Topolnjak; Vesna Iligi¢

12




1.5. Radno vrijeme ostalih djelatnika

STRUCNI TIM :

Ravnateljica: Jadranka Palac Filipovi¢, prof. - 09:00-16:00 sati
Pedagoginja: Sonja Markovi¢, prof. - 09:00-16:00 sati
Pedagoginja: Barbara Oremus, mag.paed. — 8:30 — 15:30 sati

Psihologinja: Alenka Smici¢, prof. - 09:00-16:00 sati

Defektologinja: Marija Bili¢, prof. (zamjena Katarina Juki¢ Milas, mag.paed. — 08:00 — 15:00

sati )
Logopedinja: Darja Petro, mag.log. - 09:00-16:00 sati

Zdravstvena voditeljica: Hamida Zoronji¢, bacc.med.tech. - 08:00-15:00 sati

“Radno vrijeme i clanova Strucnog tima je fleksibilno, sukladno potrebama roditelja,

odgojitelja i ostalih poslova $to ukljucuje i mogucnost poslijepodnevnog rada.

* U slucaju izmjene podataka radnog vremena za clanove strucnog tima, a zbog specificnosti
odgojno obrazovnog procesa, clan strucnog tima duzan je o tome izvijestiti ravnatelja i

tajnika.

*Izvadak iz Drzavnog pedagoskog standarda predskolskoga odgoja i naobrazbe (NN63/2008)
cl. 32

Stru¢ni suradnici su obavezni u neposrednom pedagoSkom radu s djecom,
odgojiteljima i roditeljima provoditi 25 radnih sati tjedno, a ostale poslove u sklopu satnice do

punog radnog vremena.

Poslovi iz stavka 1. ovog ¢lanka koji se obavljaju u neposrednom pedagoskom radu i
drugi odgovarajuci poslovi obavljaju se u sklopu 7 satnog radnog vremena, a ostatak se
odnosi na poslove vezane uz suradnju s drugim ustanovama, poslove stru¢nog usavrsavanja,

planiranja, pripreme za rad i druge poslove.
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ADMINISTRACIJA:

Tajnik: Kristina Jaki¢, upravni pravnik - 08,00 — 16,00 sati

Voditelj racunovodstva: Anica Kobali, ekonomist - 08,00- 16,00 sati

Administrativni raéunovodstveni djelatnik: Divna Zunié, ekonomist - 08,00-16,00 sati

Administrativni racunovodstveni djelatnik: lvan Pasanec, ekonomist - 08,00-16,00 sati

KUHINJA D.CESARICA 4:

Glavna kuharica: Marijana Merlin - 06,00-14,00 sati
Kuhar: Ivan Eéimovié¢ - 06,00 -14,00 sati

KV kuharica: Mirjana Filipovi¢ - 06,00-14,00 sati
Pomoc¢ne kuharice: Stoja Sesar

* pomoéne kuharice od 8,00 do 15,00 (9,00-16,00) ili od 10,00 do 18,00 ovisno o opsegu posla
izmjenjuju se po tjednima

KUHINJA: A.T. MIMARE 34:

Glavna kuharica: Ika Jurié¢ - 06,00- 14,00 sati

KV kuharica: Jasminka Benjak (zamjena KreSimir Bjelos) - 06,00-14,00 sati
Pomo¢éne kuharice: Zorica Pintar (zamjena Vesna Krolo), Desa Tomasevié

* pomo¢ne kuharice - 06,00-14,00 i 09,30-17,30 sati izmjenjuju se po tjednima

PRAONICE:

D. Cesarica 4:

07,00-15,00 sati i 08,30-16,30 sati
Ivana Bogdanovi¢, pralja

Danica Moguljak, - krojacica — pralja
*1zmjenjuju se po tjednima

A.T. Mimare 34:

07,00-15,00 sati i 08,30-16,30 sati

Sarafina Crnoja, pralja

*]zmjenjuju se po tjednima
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DOMARI:
A.T. MIMARE 34: Ante Bartovéak (zamjena Stipo Cabraja) 06,00-14,00

D. CESARICA 4: Drasko Hrgi¢ - 06,00-14,00

Moguénost promjene radnog vremena ovisno o vremenskim uvjetima i godiSnjem dobu
(¢is¢enje snijega, koSenje, zalijevanje raslinja i sl.) te ostalim potrebama.

EKONOM: Karlo Kobali, 06,30 — 14,30 sati
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2. ODGOJNO — OBRAZOVNI RAD

A) Njega i skrb za tjelesni rast i zdravlje djece

- briga o zdravlju djece, posebno praéenje procijepljenosti i provodenje propisanih

epidemioloskih mjera

AKTIVNOSTI, OBLICI
PROVEDBE

NOSITELJI

VRIJEME

VALORIZACIJA

DOKUMENTACIJA

1. Promicati razvoj zdravog nacina Zivota, usvajati znanja i aktivno ukljucivati dijete

- poticati dijete na aktivno odgojitelji dnevno individualna i pisani interni

ukljucivanje i samostalnost timska procjena materijali standarda

vezano uz zadovoljavanje kvalitete,

bioloskih potreba njega,

odijevanje knjiga pedagoske
dokumentacije
odgojne skupine
zapisnici timova

- poticati usvajanje zivotno | odgojitelji dnevno individualna i knjiga pedagoske

vaznih navika, posebno timska procjena dokumentacije

higijenskih odgojne skupine
zapisnici timova

- dnevne obroke uskladiti s

potrebama i dobi djeteta — kontrole energetske

fleksibilan zajutrak, rucak, vrijednosti i jelovnici

uzina (ako dijete spava odgojitelji dnevno zdravstvene

prije obroka/rucka, isti ispravnosti izvjesée NZZJZ dr. A.

dogovoriti sa osoblje Stampar

zdravstvenom voditeljicom | kuhinje

i kuhinjom)

Posebno vazno s roditeljima
novo primljene djece
svakodnevno izmjenjivati
informacije vezane uz ritam
dana, posebno dnevnog
odmora i obroka
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- provoditi dogovorene
protokole vezane uz dnevni
odmor (dnevni odmor nije
vezan uz kronolosku dob
djeteta; jaslic¢koj djeci,
prema potrebi omoguditi
odmor prije obroka)
(detaljnije u prilogu
Provedba dnevnog odmora i
obroka)

Posebno vazno s roditeljima
novoprimljene djece
svakodnevno izmjenjivati
informacije vezane uz ritam
dana, posebno dnevnog
odmora i obroka

odgojitelji

zdravstvena
voditeljica,
kuhinja i
ostali ¢lanovi
RD

dnevno

pracenje i
prilagodavanje

pisani interni
materijali standarda
kvalitete provedbe
dnevnog odmora i
obroka

knjiga pedagoske
dokumentacije
odgojne skupine

ostali oblici
dokumentacije

- jacati otpornost djeteta
provodenjem redovitih
tjelesnih aktivnosti, te
svakodnevnim boravkom
na otvorenom uz ponudu
razlicitih poticaja i
aktivnosti

Boravak na
otvorenom/dvoristu planirati
na nivou odgojne skupine ali
prvenstveno na nivou tima i
objekta kako bi svaka
odgojna skupina imala svoj
dio dvorista za aktivnosti

Kod izlaska i ulaska iz /u
dvoriste voditi racuna o
fleksibilnoj
mikroorganizaciji i
podgrupama; postizanje
viSeg stupnja sigurnosti i
individualizacije te
postovanja propisanih
epidemioloSkih mjera

ravnatelj, RD,
domari,
odgojitelji,
spremacice,
svi djelatnici
vrti¢a

kontinuirano
dnevno
tijekom
pedagoske
godine

individualna i
timska procjena

knjiga pedagoske
dokumentacije
odgojne skupine

ostali oblici
dokumentacije
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2. Provodenje preventivno zdravstvenih programa

- pratit epidemiolosku odgojitelji - knjiga pedagoske
situaciju i pobol djece, te dnevno individualna i dokumentacije
stvarati uvjete za provodenje | zdravstvena timska procjena odgojne skupine
propisnih epidemioloskih voditeljica - zapisnici timova
mjera - ostali oblici
epidemioloska dokumentacije
sluzba HZZJZ
- pratiti procijepljenost djece individualna zdravstvena
i upuéivati na docjepljivanje; procjena dokumentacija
posebno pratiti i kontrolirati | zdravstvena prema
procijepljenost novo voditeljica potrebi
primljene djece
3. Daljnje unapredivanje sigurnosti djeteta
- Namjestaj oprema, odgojitelji,
didakticka sredstva i zdravstvena knjiga pedagoske
pomagala moraju biti voditeljica, dokumentacije
ispravni, sigurni i primjereni | RD, dnevno timska i odgojne skupine
dobi domari, individualna
- redovita provjera spremacdice, procjena evidencija poslova
ispravnosti opreme i poticaja | svi djelatnici domare
za djecu vrtica
- Ceste izmjene 1 dopune
pedagoski neoblikovanih
materijala
- djelovanje svih zaposlenih | - odgojitelji, knjiga pedagoske
u svrhu povecanja sigurnosti | zdravstvena timska i dokumentacije
djeteta u skladu sa svojim voditeljica, dnevno individualna odgojne skupine
zada¢ama, a posebno sa RD, domari, procjena
osiguravanje provedbe spremacice, evidencija poslova
propisanih epidemioloskih svi djelatnici domare
mjera vrtic¢a

DETALINO U PROGRAMU POVECANJA MJERA SIGURNOSTI DV MALESNICA | PROTOKOLIMA

SIGURNOSTI (u prilogu)
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B) Odgojno-obrazovni proces

Relacija odgojitelj-odgojitelj, odgojitelj-¢lanovi Stru¢nog tima, odgojitelj-ostali

djelatnici

- osobne i timske odgovornosti svih djelatnika; provedba dogovorenih standarda

kvalitete u odgojno-obrazovnom procesu

AKTIVNOSTI, OBLICI
PROVEDBE

NOSITELJI

VRIJEME

VALORIZACIJA

DOKUMENTACIJA

OTVORENA KOMUNIKACIA PREDUVIJET JE UNAPREDIVANJA KVALITETE RADA U SVIM
DIUELOVIMA ODGOJNO-OBRAZOVNOG PROCESA,

Postivati Eti¢ki kodeks DV Male$nica te sve dogovorene standarde kvalitete rada u svim dijelovima

procesa.

1. Interpersonalni kontekst

1.1. POSTOVANJE I
SAMOPOSTOVANJE te
osobna i timska odgovornost
temelj su za kvalitetan
interpersonalni kontekst, a
time i za ostale dijelove
konteksta

odgojitelji,
timovi

ST, ostali
djelatnici i
¢imbenici

dnevno,
tjedno

timska i
individualna
procjena

zapisnici timova,
knjiga pedagoske
dokumentacije odgojne
skupine,

ostali oblici dokumentacije

2. Prostorno — materij

alni kontekst

Funkcionalno oblikovanje
prostorno — materijalnog
konteksta podrazumijeva
polaZzenje od djeteta (interesi,
potrebe, razvojni stupanj),

a odnosi se na sobu dnevnog
boravka, predprostore, terase,
dvoriste; predprostor koristi

jedna po jedna odgojna

odgojitelji
timovi
ST

dnevno,
tjedno

timska i
individualna
procjena

zapisnici timova,

knjiga pedagoske
dokumentacije odgojne
skupine,

ostali oblici
dokumentacije
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skupina a na dvoriStu svaka
odgojna skupina ima okvirno
svoje mjesto.

Obzirom da radi propisanih
epidemioloskih mjera, djeca
ne mogu Koristit druge
boravke, ,,mati¢ni‘ boravak
mora biti funkcionalno
prostorno i materijalno
promisljen kako bi djeca kroz
cijeli dan imala poticaje za
bavljenje razvojno
primjernim aktivnostima.
Posebnu pozornost treba
obratiti na prostorno-
materijalni kontekst novih
jaslickih odgojnih skupina
koji treba ,,pozivati‘“ na igru,
odnosno biti poticajan kako bi

olaksSao prilagodbu.

odgojitelji
timovi
ST

dnevno,
tjedno

timska i
individualna
procjena

zapisnici timova,

knjiga pedagoske
dokumentacije odgojne
skupine,

ostali oblici
dokumentacije

3. Organizacijski kontekst / vremenski / mikroorganizacija

Vremenska mikroorganizacija
je u potpunosti fleksibilna,
posebno u novim jasli¢kim
odgojnim skupinama, a
odnosi se primarno na:

- vrijeme dolaska djece na
prilagodbu

- duzinu boravka tijekom
dana

- zadovoljavanje potrebe za

odgojitelji
timovi
ST

dnevno,
tjedno,
mjesecno

timska i
individualna
procjena, st

zapisnici timova,
knjiga pedagoske
dokumentacije odgojne
skupine,

ostali oblici dokumentacije
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snom i hranom
- vrijeme trajanja pojedinih

aktivnosti

Vremenska/organizacijska
fleksibilnost na nivou jednog
ili vise boravaka odnosi se i
na provedbu procesa u
podskupinama tijekom dana,
u situacijama kada su prisutna
dva ili viSe odgojitelja;

rad u podskupinama planira
se u razliitim prostorima
kada god je to moguce jer se
tako omogucava kvalitetniji
individualizirani/individualni
pristup ali i veéi stupanj
fizicke sigurnosti djece te
mogucénost bolje provedbe
propisanih epidemioloSkih

mjera.

Dnevni obrok/rucak u
potpunosti se provodi u
podskupinama na nacin da
druga podskupina zapocinje
obrok kada je vecina djece iz
prve podskupine zavrSila S
obrokom.

Sukladno tome, trebaju se
traziti 1 prostorna rjeSenja na
nacin da se stolovi koji sluze

za blagovanje smjeste u dio

odgojitelji
timovi
ST

dnevno,
tjedno,
mjesecno

timska i
individualna
procjena, st

zapisnici timova,
knjiga pedagoske
dokumentacije odgojne
skupine,

ostali oblici dokumentacije
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sobe u kojem nece ometati
odvijanje ostalih aktivnosti
(priprema za dnevni odmor).
Obzirom da sva djeca unutar
odgojne skupine ne jedu u
isto vrijeme, dio stolova i
stolica ¢e se moc¢i maknuti iz
soba dnevnih boravaka i tako

osloboditi prostor za razlicite

druge aktivnosti.

Relacija odgojitelj-dijete, dijete-dijete
- kvaliteta u zadovoljavanju razvojnih potreba, posebno zastita i samozastita
djeteta
- kvaliteta u zadovoljavanju potreba djeteta, posebno potreba za sigurnoscéu,
- pripadanjem i ljubavlju u vrijeme prilagodbe

- detaljnije u prethodnim poglavljima i u internim radnim materijalima u prilogu
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3.STRUCNO USAVRSAVANJE | NAOBRAZBA

- implementacija teorijskih znanja u neposredni odgojno-obrazovni rad - vrijeme

prilagodbe (posebno jasli¢ke skupine)

STRUCNE RADIONICE

Prilagodba djece odgojitelji odgojitelji,
jaslicke dobi na vrticki 1 jaslickih strucni tim rujan 2021.
kontekst skupina

4. ODGOJITELISKA VIJECA*

1. Usvajanje Godisnjeg plana i programa
rada Vrti¢a za pedagoSku godinu 2021./2022.
2. Usvajanje Kurikuluma Djecjeg vrti¢a
,Malesnica“
3. Razno
*elektronska sjednica

ravnatelj i razvojna rujan 2021.

djelatnost
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5. SURADNJA S RODITELJIMA

- Provedba standarda kvalitete rada vezano uz pripremu, provedbu i valorizaciju

svih oblika suradnje s roditeljima

AKTIVNOSTI,
OBLICI PROVEDBE

NOSITELJI | VRIJEME

VALORIZACIJA

DOKUMENTACIJA

Provedba standarda kvalitete rada vezano uz pripremu, provedbu i valorizaciju svih oblika
suradnje s roditeljima

Kuti¢i/panoi za
roditelje trebaju
sadrzavati:

- tjedne planove

- aktualne teme, projekte,
foto i izjave djeteta

- krace tekstove s
pedagoskim ili
psiholoskim temama —
konzultirati se sa
struénim timom

- obavijesti vezane za rad
skupine

- vaznost estetske
dimenzije i
pravovremenog
azuriranja posebno u
vrijeme propisanih
epidemioloskih mjera i
fleksibilnoj organizaciji
vezanoj uz isto

Individualni razgovori

- individualni razgovori
su obvezni tijekom
mjeseca rujna sa svim
roditeljima novo
primljene djece — oba

odgojitelji
timovi

ST

odgojitelji
odgojne

dnevno

tjedno

kroz mjesec
rujan

individualna i
timska procjena
odgojitelja, ST i
roditelja

procjena
odgojitelja i

knjiga pedagoske
dokumentacije odgojne
skupine,

ostale pisane biljeske,
foto i video zapisi,
zapisnici timova,
zapisnici razli¢itih

oblika suradnje s
roditeljima

skice/plan za
individualne razgovore

zapisnici individualnih
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odgojitelja zajedno

Roditeljski sastanci —
pute e-maila i ostalih
komunikacijskih kanala

skupine,

ST

roditelja

razgovora
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6. SURADNJA S VANJSKIM CIMBENICIMA

a) povezivanje s uzom i Sirom lokalnom zajednicom u cilju kvalitetnije provedbe bitnih

zadacda

Suradnja vezano za podr$ku oko materijalnih uvjeta i stru¢nog rada:
- Grad Zagreb — Gradski ured za obrazovanje
- Ministarstvo znanosti i obrazovanja

- Agencija za odgoj i obrazovanje

Provedba odgojno-obrazovnog procesa:
- Poduzeéa za zbrinjavanje i reciklazu otpada
- Udruga Lijepa nasa
- FINI zavod Radece —projekt ,,Say 'hello' to the world*

Socijalne i zdravstvene ustanove:
- Centar za socijalnu skrb Susedgrad
- Poliklinika za za$titu djece i mladih Grada Zagreba
- Zavod za zastitu zdravlja dr.Andrija Stampar
- Cijanizacija — DDD- mjere

- Klinika za djecje bolesti Klai¢eva, Zagreb

Fakulteti i ostale obrazovne institucije:
- Uciteljski fakultet SveuciliSta u Zagrebu
- Filozofski fakultet Sveucilista u Zagrebu, Odsjek za pedagogiju

- Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet Sveucilista u Zagrebu
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7. BITNE ZADACE RAVNATELJICE | OSTALIH STRUCNIH
SURADNIKA

7.1. Bitne zadace ravnateljice Jadranke Palac Filipovi¢

Uz svakodnevne radne zadace ravnateljice vezane uz pedagosko vodenje, kadrovsku politiku i

financije osobitu pozornost dati na realizaciju sljedec¢ih bitnih zadaca

1. Poticati profesionalnost, otvorenu komunikaciju, prihvaéanje, razli¢itosti, osobnu i timsku

odgovornost na svim razinama i kod svih struktura zaposlenika

2. Poticati unapredenje mikroorganizacije odgojno-obrazovnog procesa sa naglaskom na

koriStenje svih prostora vrti¢a uz postivanje pripisanih epidemioloskih mjera
3. Poticati rad na funkcionalnom oblikovanju prostorno materijalnog konteksta

4. Nadalje stvarati materijalne i organizacijske preduvjete za funkcionalno i kontinuirano

dokumentiranje odgojno-obrazovnog procesa

7. Doprinositi unapredenju stru¢nog usavrsavanja odgojitelja uz stvaranje materijalnih uvjeta

za realizaciju istih sa ciljem jacanja stru¢nih kompetencija odgojitelja i stru¢nog tima
8. Nadalje poticati brigu o zdravlju djece te njegovati zdrave stilove zivota

12. Nadalje poticati uklju€ivanje djece, roditelja i odgojitelja u medunarodne projekte (Say

hello to the world, E-twining i STEAM projekt)

13. Raditi na podizanju kvalitete suradnje s roditeljima, posebno u vrijeme prilagodbe te

jacanju stru¢nih kompetencija odgojitelja za kvalitetniju realizaciju istih

16. Ukljucivanje u individualne sastanke s roditeljima prema zahtjevu 1 procjeni odgojitelja i
Clanova stru¢nog tima kada je rije¢ o specificnim obiteljskim dinamikama i drugim

problemskim situacijama.

17. Pruzati roditeljima, odgojiteljima te svim zaposlenicima ljudsku i struénu potporu u

realizaciji njihovih uloga.

18. Nadalje raditi na integraciji djece s teSko¢ama i razli¢itostima u dje¢jem vrti¢u Malesnica
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7.2. Bitne zadace stru¢ne suradnice pedagoginje Sonje Markovi¢

Relacija odgojitelj-odgojitelj, odgojitelj-élanovi Stru¢nog tima, odgojitelj-ostali

djelatnici, odgojitelj-roditelji

- svakodnevna otvorena komunikacija sa sustru¢njacima i ostalim djelatnicima
- sustavno sudjelovanje u radu timova, posebno poticanje profesionalne komunikacije

odgojitelja refleksivnog prakti¢ara

Relacija odgojitelj-dijete, dijete-dijete
- pomo¢ odgojiteljima u prepoznavanju i zadovoljavanju potrebe djeteta za
izrazavanjem, posebno pokretom, scenskim elementima i glazbom
- promisljanje o sadrzajima i metodama rada u podru¢ju samozastite djece; granice-
pomo¢ u promisljanju individualiziranog pristupa, a posebno za djecu s teskoca
razvoju, sudjelovanje u izradi Individualiziranih programa rada s ostali sustru¢njacima
- sustavna provedba dogovorenih standarda s posebnim naglaskom na funkcionalnoj

mikroorganizaciji; prac¢enje funkcionalnosti

Poticanje izravnog djelovanja na suZivot s prirodom u okruZju vrti¢a
- pomo¢ u organiziranju i provedbi aktivnosti prema Planu djelovanja eko skole

- osvjeStavanje situacijskih poticaja vezanih za aktivan suzivot s prirodom

Unapredivanje svrhovitosti planiranja, vrednovanja i dokumentiranja
- poticanje na operativno polazenja od djeteta
- posebno poticanje na uoCavanje vaznosti dokumentiranja za dijete i nastajanja same

dokumentacije u tijeku procesa ucenje djeteta

Struéno usavrSavanje odgojitelja

- poticanje na proradu literature i internih pisanih materijala vezanih uz prilagodbu

djece, posebno jaslicke dobi

- stru¢na pomo¢ odgojiteljima pripravnicima u procesu staZiranja
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Suradnja s roditeljima
- poticati i pratiti individualne razgovore, posebno s roditeljima novo primljene djece
- Intenzivirati individualne razgovore s roditeljima koji imaju specificnu obiteljsku

dinamiku i djece s posebnim potrebama (u suradnji sa svim ¢lanovima ST)

Suradnja s vanjskim ¢imbenicima
- suradnja s vanjskim ¢imbenicima predvidenim Okvirnim planom i programom rada za
pedagosku godinu 2021./2022.
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7.3. Bitne zadace struc¢ne suradnice pedagoginje Barbare Oremus

Relacija odgojitelj-odgojitelj, odgojitelj-élanovi Stru¢nog tima, odgojitelj-ostali
djelatnici, odgojitelj-roditelji

- svakodnevna otvorena komunikacija sa sustru¢njacima i ostalim djelatnicima

- sustavno sudjelovanje u radu timova

Relacija odgojitelj-dijete, dijete-dijete

- pomo¢ i podrska tijekom prilagodbe novoupisane djece

- pomo¢ odgojiteljima u prepoznavanju 1 zadovoljavanju potrebe djeteta za
izraZzavanjem

- promiSljanje o sadrZajima i metodama rada u podrucju samozastite djece; granice-
pomo¢ u promis$ljanju individualiziranog pristupa, a posebno za djecu s teskoca
razvoju, sudjelovanje u izradi Individualiziranin programa rada s ostalim
sustrué¢njacima

- sustavna provedba dogovorenih standarda s posebnim naglaskom na funkcionalnoj

mikroorganizaciji; prac¢enje funkcionalnosti

Poticanje izravnog djelovanja na suzivot s prirodom u okruzju vrti¢a
- pomo¢ u organiziranju i provedbi aktivnosti prema Planu djelovanja eko Skole

- osvjeStavanje situacijskih poticaja vezanih za aktivan suzivot s prirodom

Unapredivanje svrhovitosti planiranja, vrednovanja i dokumentiranja
- poticanje na uoCavanje vaznosti dokumentiranja za dijete i nastajanja same

dokumentacije u tijeku procesa ucenje djeteta

Struéno usavrsavanje odgojitelja

- poticanje na proradu literature i internih pisanih materijala vezanih uz prilagodbu

djece, posebno jaslicke dobi

- stru¢na pomo¢ odgojiteljima pripravnicima u procesu staziranja
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Suradnja s roditeljima
- pracenje i podrska u svim oblicima suradnje s roditeljima, posebno s roditeljima
novoprimljene djece
- intenzivirati individualne razgovore s roditeljima koji imaju specificnu obiteljsku

dinamiku i djece s posebnim potrebama (u suradnji sa svim ¢lanovima ST)
Suradnja s vanjskim ¢imbenicima

- suradnja s vanjskim ¢imbenicima predvidenim OKkvirnim planom i programom rada za
pedagosku godinu 2021./2022.

- Sudjelovanje u izradi Godi$njeg plana i programa rada za pedagoSku godinu
2021./2022.
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7.4. Bitne zadace stru€ne suradnice psihologinje Alenke Smici¢

Relacija odgojitelj — dijete, dijete — dijete

- pracenje procesa prilagodbe

- podrska odgojiteljima i roditeljima u procesu prilagodbe

- opazanje reakcija 1 obiljezja ponaSanja djece u prilagodbi

- RD-razmjena informacija o djeci, roditeljima i odgojno-obrazovnom procesu tijekom

prilagodbe
Ostali poslovi
Upisi

- komunikacija s roditeljima zainteresiranim za upis djece

- koordinacija roditelja, ravnateljice, tajni$tva, raCunovodstva, zdravstvene voditeljice i
odgojitelja u procesu upisa

- prikupljanje Zahtjeva za upis u program predskole

- komunikacija s roditeljima djece polaznika programa predskole

- vodenje aplikacije ,,Evidencija djece* — upis/ispis djece, formiranje odgojnih skupina,
obrada dokumentacije

- izrada popisa djece

- suradnja s Gradskim uredom za obrazovanje i ostalim vrti¢ima Grada Zagreba vezano
za upis djece

- inicijalni razgovori s roditeljima djece s teSko¢ama u suradnji s ostalim ¢lanovima

stru¢nog tima

Izrada Godi$njeg plana i programa rada za pedagosku godinu 2021./2022. u suradnji s ostalim

¢lanovima stru¢nog tima
Psiholosko testiranje kandidata za radno mjesto odgojitelja
Uredivanje web stranice Vrti¢a

Sudjelovanje u izradi financijskog plana za 2022. g.— prikupljanje ponuda didaktike za kraci

program rada s potencijalno darovitom djecom
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7.5. Bitne zadade struéne suradnice logopedinje Darje Petro

1. Dalje unapredivanje interpersonalnog okruZenja
1.1. Relacije O-O (odgojitelji, roditelji, €lanovi stru¢nog tima)
e Izrada godisSnjeg plana i programa rada logopeda
e Izrada godiSnjeg izvjesc¢a o radu logopeda
e Provodenje inicijalnih intervjua s roditeljima novoprimljene djece
e Sudjelovanje na plenarnim roditeljskim sastancima prema planu i programu Vrti¢a
e Prikupljanje anamnestickih podataka o djetetu i obitelji

e Upoznavanje roditelja s vrstom i stupnjem glasovno—jezi¢no—govornih poremecaja,
potrebitosti rehabilitacije, mogucénosti 1 nafinu otklanjanja ili ublazavanja teskoca i

eventualnim posljedicama na cjelovit razvoj djeteta prema potrebi

e Izrada strucnih pisanih naputaka i individualnih vjezbi za rad kod kuce (kontinuirano

tijekom godine)

e Preporuka za pregled i obradu u specijaliziranim institucijama prema potrebi (u

suradnji sa stru¢nim timom)

e Razmjena informacija o jezicno—govornom statusu djeteta, ponaSanju u odgojnoj
skupini, pozeljnim odgojnim postupcima i nadinima poticanja djeteta s posebnim

potrebama (kontinuirano tijekom godine, u suradnji s odgojiteljima i stru¢nim timom)

e Suradnja s odgojiteljima u planiranju i stvaranju uvjeta za provodenje logopedske
procjene, tretmana, poticanje govorno-jezi¢nog razvoja djece i informiranje roditelja,

(kontinuirano tijekom godine u suradnji s odgojiteljima)
e Edukativni i savjetodavni rad s odgojiteljima
- individualni konzultativni rad, kontinuirano tijekom godine

e Upucivanje odgojitelja na strucnu literaturu 1 predavanja (prema potrebi)
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e Sudjelovanje u individualnom struénom usavrSavanju odgojitelja (prema planu i

programu rada Vrtica)
e Upoznavanje odgojitelja—pripravnika s poslovima logopeda u vrticu

e uvodenje u rad odgojitelja pomagaca za djecu s teSko¢ama u razvoju (supervizija,
koordinacija, u periodu opservacije djeteta svakodnevna razmjena informacija o
djetetu, zajednicki individualni razgovori s roditeljima kroz godinu, sudjelovanje na

timskim planiranjima)
e podrska u provedbi dogovorenih Standarda suradnje s roditeljima

e podrska odgojiteljima u kreiranju cjelokupnog konteksta s naglaskom na ostvarenje

bitnih zada¢a godiSnjeg plana i programa

e isticanje vaznosti suradnje odgojitelja pomagaca s mati¢nim odgojiteljima- zajednicko
planiranje 1 dokumentiranje cjelokupnog procesa, sudjelovanje u zajednickim

sastancima na nivou skupine

e suradnja s odgojiteljima s ciljem unapredenja cjelokupnog odgojno obrazovnog rada u

odnosu na djecu s razli¢itim specificnostima u razvoju

e bogacenje prostorno materijalnog okruzenja- nabava ciljane i potrebite didaktike za
odgojne skupine u kojima su integrirana djeca s govornim, jeziCnim i

komunikacijskim teSko¢ama

e Informiranje ¢lanova stru¢nog tima o djeci s govorno-jezi¢nim tesko¢ama (broj djece,

vrste teskoca, oblici pomoéi...)

e Suradnja s pojedinim ¢lanovima stru¢nog tima vezano za djecu s posebnim potrebama
(definiranje razvojnog statusa, oblika pomo¢i, kreiranje individualiziranim

programa...)

1.2. Relacije O-D

Integracija djece s govornim, jezi¢nim i komunikacijskim poremecajima u redovan

program vrti¢a
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e dnevno pradenje 1 opservacija novoupisane djece s govornim, jezinim i

komunikacijskim tesko¢ama u odgojnoj skupini

e izrada individualiziranih planova i programa rada za djecu s govornim, jezi¢nim i
komunikacijskim teSko¢ama, upoznavanje i koordinacija s odgojiteljima u

provedbi istih

Individualni rad s djecom u kabinetu i ostalim prostorima vrti¢a
e Priprema za rad s djecom (kontinuirano tijekom godine)
- za provodenje trijaznog ispitivanja govorno-jezi¢nog razvoja djece Skolskih obveznika

- za provodenje logopedske procjene govorno-jezicnog razvoja djece (na temelju vlastitog

pracenja i indikacija ostalih sudionika odgojno-obrazovnog procesa)
- za provodenje logopedskih vjezbi

e Procjena komunikacijskih i govorno-jezi¢nih sposobnosti i vjestina (kontinuirano
tijekom godine)

- provodenje trijaznog ispitivanja djece Skolskih obveznika
- logopedska procjena djece sa sumnjom na razvojne poremecaje
- pradenje govorno-jezi¢nog razvoja sve djece, pogotovo djece s faktorima neurorizika

- opservacija djece s posebnim potrebama u odgojnoj skupini u cilju procjene razvojnog

statusa (u svojstvu ¢lana ST-a)

e Terapijski postupci u djece s komunikacijskim poremecajima (pragmatic¢ni jezi¢ni
poremecaj, poremecaj autisticnog spektra, pervazivni razvojni poremecaj); govornim
poremecajima (artikulacijske teSkoce, fonolosko-artikulacijske teSkoce, poremecaji
ritma 1 tempa govora, poremecaji glasa, govorna dispraksija); jezicnim poremecajima
(jezi¢na nezrelost, posebne jezicne teSkoce); ostecenjima sluha; poremecajima oralno-
laringealnih funkcija (gutanjem); nerazvijenim predvjestinama citanja, pisanja i

matematike; mentalnom retardacijom; cerebralnom paralizom.
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e Obrada anamnestickih podataka djece, podataka o provedenim ispitivanjima,

procjenama i opservacijama.

e Pisanje misSljenja o logopedskom 1 psihofizickom statusu djeteta (izrada
individualiziranih odgojno-obrazovnih programa za djecu s posebnim potrebama,

izrada individualnih planova rada)

e Vodenje dokumentacije (dosjea djece ukljucene u logopedski tretman, evidencije
procjenjivane djece, evidencije djece s poremecajima jezi¢no—govorne komunikacije

na razini vrtica)

1.3. Relacije D-D

e promatranje, poticanje i ukljuéivanje djeteta s govornim, jeziCnim i

komunikacijskim tesko¢ama u aktivnosti unutar odgojne skupine

e poticanje ostale djece na prihvacanje i ukljucivanje djeteta s govornim, jezi¢nim i
komunikacijskim teSko¢ama u zajednicke aktivnosti s naglaskom na suradnickom

ucenju

e usmjeravanje na razli¢ite oblike komunikacije s djecom s govornim, jezi¢nim i

komunikacijskim teSko¢ama

e provedba aktivnosti sa djecom urednog razvojnog statusa i djecom s govornim,
jezi¢nim i komunikacijskim teSko¢ama, a s ciljem isticanja jakih strana djeteta s

govornim, jezi¢nim i komunikacijskim teSkocama

2. Unapredenje svrhovitog planiranja, vrednovanja i dokumentiranja odgojno-

obrazovnog procesa

e izrada individualiziranih programa rada za djecu s teskocama te vrtickog Nalaza i

misljenja

e pracenje i evaluacija provedbe IOOP-a
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e promiSljanje i unapredivanje dokumentacije odgojitelja pomagaca — planiranje i

biljezenje rada s grupom djece

3. Osobno stru¢no usavrsavanje
e Pracenje strucne literature i upucéivanje na istu
¢ Sudjelovanje na skupovima u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje
e Sudjelovanje na stru¢nim skupovima u organizaciji Ministarstva prosvjete i1 Sporta

e Sudjelovanje na stru¢nim skupovima u organizaciji Edukacijsko—rehabilitacijskog

fakulteta

e Sudjelovanje u radu stru¢nih skupova Hrvatskog logopedskog drustva, Hrvatske

udruge za disleksiju te srodnih stru¢nih udruga

¢ Sudjelovanje u radu Sekcije predskolskih logopeda

4. Suradnja s vanjskim ¢imbenicima
e Suradnja s lokalnom zajednicom

e Suradnja s Gradskim uredom za obrazovanje, kulturu i Sport i drugim nadleznim
institucijama
e Suradnja s ¢lanovima stru¢nih sluzbi iz osnovnih Skola u gradskoj cetvrti radi upisa

djece u prvi razred osnovne $kole

e Suradnja s pedijatrima u gradskoj Cetvrti radi upucivanja djece na dijagnostiku u

specijalizirane institucije

e Suradnja sa stru¢njacima iz specijaliziranih ustanova u kojima se obavlja dijagnostika

1 terapija djece s jezicno—govornim poremecajima
e Suradnja s logopedima drugih djec¢jih vrtica

e Suradnja s Centrima za socijalnu skrb vezano uz postupke Prvostupanjskog

vjeStacenja i ostvarivanje prava roditelja djece s posebnim potrebama
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7.6. Bitne zadace zdravstvene voditeljice Hamide Zoroniji¢

Sudjelovanje u provedbi bitnih zadaca unapredenja odgojno-obrazovnog procesa.
1. Ustrojstvo rada

1.1. timska suradnja sa ostalim ¢lanovima razvojne djelatnosti na postavljanju optimalne

organizacije radnog vremena odgojitelja i tehnickog osoblja te rasporeda obroka za djecu.

1.2. Izrada kalendara aktivnosti obogac¢ivanja odgojno-obrazovnog procesa

2. Materijalni uvjeti

2.1. pracenje potreba za nabavom sredstava i pomagala radi poboljSanja higijensko-
zdravstvenih uvjeta i1 ostvarivanja sigurnosti djece 1 djelatnika; radna odjeca 1 obuca,

medicinsko- sanitetski materijal, inventar i sl.

Nabava higijensko sanitetskog materijala radi poStivanja preporuka Hrvatskog stozera civilne

zastite uslijed pandemije COVID 19.

3. Odgojno obrazovni rad

3.1. upoznavanje djelatnika tehnic¢ke strukture sa bitnim zadacama odgojno obrazovnog
procesa i izrada plana za aktivno uklju¢ivanje tehni¢kog osoblja u proces

3.2.  koordinacija svih djelatnika na stvaranju uvjeta za sigurno i kvalitetno obavljanje
zadaca predvidenih godi$njim planom

3.3. pomo¢ odgojiteljima u sistematiziranju znanja i iskustava u prepoznavanju signala
primarnih potreba djeteta.

3.4. organiziranje i koordiniranje programa prevencije te provodenje preporuka Hrvatskog
stozera civilne zastite

3.5.  sustavno promicanje zdrave prehrane, nadzor nad kvalitetom pripreme, distribucije i
konzumiranja hrane.

3.6.  kontinuirani rad na osvjestavanju odgojitelja i roditelja za zdravu, pravilnu prehranu
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3.7.  pracenje provedbe HACCP sustava kontrole kvalitete u procesu pripremanja hrane

3.8. identifikacija djece s posebnim potrebama u prehrani, individualni razgovori sa
roditeljima, te upuéivanje djelatnika kuhinje i odgojitelja na adekvatno
zadovoljavanje potreba te djece.

3.9. pracenje higijensko — zdravstvenog i sigurnosnog aspekta obogacivanja materijalne
sredine u odgojnim skupinama, ukljucivanje u pronalazenje optimalnih rjesenja.

3.10. pracenje i1 evidentiranje pobola djece i1 epidemioloske situacije, poduzimanje
potrebnih mjera i kontakata, izrada naputaka (odgojitelji, roditelji, ostali djelatnici )

3.11. vodenje zdravstvenog kartona djeteta i zdravstvene dokumentacije

4. Stru¢no usavrsavanje
4.1.  provodenje zdravstvenog odgoja i zdravstvenog prosvjeCivanje odgojitelja, djece,

roditelja ostalih djelatnika vrti¢a

4.2. sudjelovanje u radu HUMS-a i Drustva medicinskih sestara u predskolskim

ustanovama putem on line edukacija

5. Suradnja s roditeljima

5.1 kroz individualne i grupne oblike suradnje kontinuirani rad na unapredivanju zdravlja
djece; inicijalni razgovori, kontrola procijepljenosti djece, posebne zdravstvene potrebe,

informativni letci

6 . Suradnja s vanjskim ¢imbenicima

Pedijatri djece, HE Susedgrad, Crveni kriz, NZZJZ Dr. Andrija Stampar, Gradska sanitarna
inspekcija, Djecja klinika — Klai¢eva, patronazna sluzba s podru¢ja DZ Susedgrad,
Ustanova Upravljanje sportskim objektima (SRC Salata), HUMS-Podruznica medicinskih

sestara djecjih vrti¢a, DruStvo medicinskih sestara u predSkolskim ustanovama ...
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